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3月は卒業時期で、今までの生活を一区切させ 

4月の新しい生活へ向け成長を振り返れる時期でもあります。 

昨年の 4月にキャリアデザインアプローチが開所して 1年。 

利用者さんも開所当初の 1 名から現在複数の方が利用され、この事業所の良さを実

感している方が多いように感じます。 

利用者さんの中では、個々の目標に合わせ、周りの方に応援してもらいながら成長で

きており、就職できる方も増えてきています。 

3月に就職（卒業）を目指し頑張っている方がいるので、お互いに良い刺激を与えなが

ら、来月の新しい生活へ向け、もう一度今年度を振り返りたいです！ 

 



 

 

キャリアデザインアプローチに通いだして・・・ 

私は前々職の建築会社で、AutoCAD(主にスーパーゼネコンより建築施工図修正/検査系

書類作成/工事請負書類作成)を扱っていました。当時の経験で官公庁はじめクライアント

によっては Jw_cadを指定される業者が多々あり、Jw_cadの知識がなく対応にあたふたし

たことがありました。(AutoCAD と Jwcadでは PC操作が違うため)少しずつでも Jw_cadを

覚えたかったんですが仕事に忙殺され・・・なかなか機会が得ることができませんでした。 

以前から行政のＣＡＤ訓練校があると聞いていたんですが、立地への懸念と申し込みのタ

イミングを逸してしまい検討を断念しました。 

今回、雇用保険を受給するにあたり 1年間の時間的な余裕ができ、これを機に苦い思いを

した Jw_cad を覚えてみようかと思い、学べるところを探し始めハローワーク担当よりキャリ

アデザインアプローチの情報を知り、問い合わせをいたしました。 

丁寧な対応と立地の良さが気に入りまして、お世話になろうと思い、申し込みを即決いたし

ました。通い始めてCADを学ばせていただきながら、別カリキュラムの知っていて当たり前

のメールやビジネス書式の作成を改めてキャリアデザインアプローチにて学び、長年のサ

ラリーマンを経験した自分自身の浅識さを気づかされました。今一度、基本が学べ、感謝

しております。今後はビジネススキルやマインドを高め、じっくりと求職に力を入れていきた

く思います。                                     H.K さん  
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